Ata da Assembleia geral extraordinaria do Instituto Beneficente do Sertio Pernambucano. realizado no dia
18 de janeiro de 2016, as 20:30 horas, para deliberar sobre a mudanca de endereco da sede da associagiio
com a necessaria reforma do estatuto.

Aos 18 dias do més de janeiro do ano de 2016, no imével sito 4 Rua Deputado Afranio Ribeiro de Godoy.
n° 1.145, Casa - Bairro Nossa Senhora da Penha, nesta Cidade de Serra Talhada, Estado de Pernambuco,
realizou-se a presente Assembleia Geral Extraordinria do Instituto Beneficente do Sertio Pernambucano.
convocada através de comunicagdo pessoal de cada um dos associados. em ultima convocagao, as 20:30
horas, sob a presidéncia da Sra. Romina Carvalho Nogueira, que convocou para secretariar os trabalhos
a Sra. Luzia Oliveira Ramos, que, verificando, pelo livro de presenca, o quorum necessario para a
realiza¢do da assembleia, deu inicios aos trabalhos, pondo de logo, em discussdo e votagdo a mudancga de
enderego da sede da associagdo, com correspondente reforma do artigo 1° do Estatuto. Em seguida, a
presidente da assembleia apresentou a proposta de alteragio estatutaria que foi lida pela associada Maria
Jose Torres de Carvalho Nogueira, nos seguintes termos:

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO BENEFICENTE DO SERTAO - TITULO I - Denominacéo,
duragdo, sede e objetivos. Art. 1° — O Instituto Beneficente do Sertdo Pernambucano. criado nesta
oportunidade e por este instrumento, é uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos e de
natureza filantropica com duragdo por prazo indeterminado e tendo, com sede e foro o Municipio de Serra
Talhada, neste Estado de Pernambuco, a Rua Deputado Afranio Ribeiro de Godoy, n° 1.145, Bairro de
Nossa Senhora da Penha, com personalidade juridica distinta da de seus associados, regendo-se pelo
presente Estatuto e demais disposi¢des legais a ele aplicaveis. Paragrafo tnico — O Instituto Beneficente
do Sertdo Pernambucano girard sob a denominagéo de Instituto Beneficente do Sertio Pernambucano ou
IBESP; Art. 2°- O Instituto Beneficente do Sertio Pernambucano tem por finalidade colaborar com o
desenvolvimento do Municipio de Serra Talhada e para a melhoria da condi¢do de vida de sua populacio e
de outros municipios, garantindo a universalidade de acesso aos servigos de satide em todos os niveis de
assisténcia, e a integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das a¢des e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de
complexidade do sistema, sem distingdo de raga, cor, religido, opinido politica e condicdo social,
preservando a autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral. assegurando o direito a
informagdo, as pessoas assistidas, sobre sua saude, protegendo sempre, a familia, a maternidade, a
infancia, a adolescéncia e a velhice e até onde lhe permitir as suas finangas, observando sempre, os
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade. da
eficiéncia do Sistema Unico de Saude expressos na Constitui¢do Federal e na Lei n. 8.080/90; Art. 3° —
Para a consecugdo das finalidades previstas no artigo anterior o Instituto podera celebrar convénios e
contratos com entidades publicas, privadas, inclusive financeiras, nacionais ou estrangeiras, ficando
limitada a capacidade dos recursos financeiros repassados para o fim a que se destinarem. Paragrafo Ginico
— A prestacao dos servicos que compdem os objetivos institucionais se dara de forma gratuita e ou
remunerada, sem discriminagdo de qualquer natureza e dentro das propor¢des e condigdes estabelecidas
pela legislagdo pertinente. Art. 4° — Como institui¢ao filantropica, o Instituto se propde a colaborar com
0s poderes pablicos e demais entidades que tenham como objetivo a solidariedade humana. social e
econdmica. TITULO II - Do Patrimonio, Receita e Administracdo Financeira - Art. 5° — Constituem
patrimonio do Instituto: I - bens iméveis e moveis, inclusive os equipamentos, adquiridos ou que vierem a
ser adquiridos no curso de sua existéncia: II — bens de qualquer natureza e direitos, livres de 6nus, que lhe
forem transferidos em caréter definitivo por pessoas fisicas ou juridicas, pubticas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras; III — doagdes ou contribuigdes de direito piiblico ou privado, nacionais ou estrangeiras;
Art. 6° — Os bens e direitos da Associa¢do serdo utilizados exclusivamente na consecugdo dos seus
objetivos institucionais, sendo, porém, permitida a sub-rogacéo de uns e outros, para a obten¢do de rendas
destinadas aos mesmos fins, empregando o eventual superdvit na expansdo dos seus servigos, bem como



na ampliacdo e melhoria de suas atividades sociais. Art. 7° — Os recursos financeiros necessarios a
manutengdo do Instituto e de seus objetivos sociais serdo obtidos por: I — rendas de que venha auferir
como remuneragdo decorrente da aplicagdo do seu patriménio, inclusive as resultantes da prestagdo de
servigos a particulares, contratos e convénios mantidos nos termos do o Art. 3% II — dotagdes
orgamentarias, auxilios e subveng¢des federais, estaduais e municipais; Il — doagdes e contribui¢des de
pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, destinadas a aplicacdo em
despesas correntes; IV — fundos oriundos de campanhas ou promogdes especificas para a concretizagdo de
determinados objetivos sociais; V — contribuigdes dos socios efetivos; VI — outras rendas; VII — saldos
financeiros positivos apurados em balango. Paragrafo (inico — Observada a legislagdo em vigor, o Instituto
podera contrair empréstimos para o financiamento de suas atividades, desde que comprovada a capacidade
de endividamento e aprovados pelo Conselho Diretor. Art. 8° — E vedada a distribuicdo de lucros,
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do patriménio do Instituto, sob nenhuma
forma ou pretexto. Art. 9° — O Instituto Beneficente do Sertdo Pernambucano nido remunerard e nem
concedera vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, a seus conselheiros, associados.
instituidores, benfeitores ou equivalentes. Art. 10° — O Instituto adotaré praticas de gestio administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e/ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo dos processos decisorios. Art. 11°. O Instituto aplicara
integralmente, no territorio nacional, suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutencdo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais. Art. 12°~ A entidade podera ser dissolvida no
caso de ndo atender aos objetivos a que foi determinada neste Estatuto, por decisdo judicial ou por decisdo
da Assembleia Geral. Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, o eventual
patrimonio remanescente sera destinado a uma entidade congénere, portadora do Certificado de Entidade
de Beneficente de Assisténcia Social, ou a uma entidade publica, a critério da Assembleia Geral. Art. 13°
— O exercicio social e financeiro coincidirda com o ano civil e a 31 de dezembro de cada ano ser4 levantado
o Balan¢o Patrimonial e os demais demonstrativos, para a apuracdo dos resultados, nos termos da
legislagdo fiscal e contabil vigentes. Paragrafo Unico — O Balanco Patrimonial e os demonstrativos
contabeis ficardo sujeitos a auditoria externa e a aprovagdo e parecer do Conselho Fiscal, devendo ser
publicados em jornal de circulagao estadual se a entidade tiver recebido subvengdo federal ou se assim for
o desejo do Conselho de Administragio. TITULO III - Dos Orgaos de Deliberagdo, Administragio,
Fiscalizacdo e Assessoramento - Art. 14° — A Associacdo terd os seguintes 6rgdos de deliberacio,
administracao, ﬁscallzagao ¢ assessoramento: I — Assembléia Geral; II — Conselho de Administracio; Hl
— Conselho Fiscal e, IV — Orgios de Assessoramento. CAPITULO I - Da Assembléia Geral Art. 15° —
Assembléia Geral, 6rgdo soberano de deliberagdo do Instituto, constitui-se dos sécios de todas as
categorias e em pleno gozo dos seus direitos sociais, que se reunirdo para apreciar assuntos de interesse da
mesma, constantes da pauta da convocagdo, tomando as decisdes que julgar conveniente. Art. 16° — A
Assembléia Geral reunir-se-a: 1 — ordinariamente, no més de abril de cada ano, para deliberar sobre as
contas e o Balango Patrimonial do exercicio findo e, de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, no més de maio,
proceder a eleicdo do Conselho Fiscal e dos membros do Conselho de Administragio; 11 —
extraordinariamente, em qualquer tempo, por convocagdo do Presidente do Conselho de Administracio ou
por solicitagdo de, no minimo, 1/5 dos associados em pleno gozo dos seus direitos sociais, para deliberar.
unicamente, sobre o (s) assunto (s) objeto da sua convocagdo. § 1° — As Assembléias Gerais Ordindrias
previstas neste artigo poderdo incluir, ainda, na pauta da sua convocagio outros assuntos de interesse do
Instituto. § 2° — Caso o Presidente do Conselho de Administragdo retarde a convocagdo das Assembléias
Gerais Ordinarias, esta podera ser realizada pelo Conselho Fiscal. Art. 17° — A Assembléia Geral sera
convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo por edital a ser afixado na sede da Associagio,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mencionando o dia, local, hora e o(s) assunto(s) a ser (em)
tratado(s). § 1° — As Assembléias Gerais serdo sempre instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, salvo nos seus impedimentos legais e por ocasidio da apresentacdo das contas do
Instituto, quando sera proclamado um dos s6cios efetivos para dirigir os trabalhos. § 2° — O Presidente das
Assembléia Geral nomeara um Secretario “Ad hoc™ para auxilid-lo nos trabalhos e escriturar a ata da
mesma, bem como nomeard, ainda, 2 (dois) escrutinadores quando se tratar de eleicdo. Art. 18° -



Assembléia Geral, ressalvado o disposto no Art. 19° deste Estatuto, sera instalada em primeira
convocag¢do com a presenca da maioria absoluta dos associados com direito a voto, em segunda
convocagdo, uma hora apds a primeira, com o quorum de 1/3 (hum tergo) dos associados com direito a
voto e, em terceira e Gltima convocagdo, apds transcorridos, no minimo 30 (trinta) minutos da segunda
convocagdo, com qualquer nimero de associados com direito a voto. Art. 19° - O “quorum™ para a
apreciacdo e deliberacdo sobre os assuntos indicado no inciso IX do Art. 20 deste estatuto, sera,
obrigatoriamente, de 2/3 (dois ter¢os) dos associados com direito a voto, ndo podendo a Assembléia Geral
ser instalada, em qualquer convocagdo, para tais deliberagdes, com nimero inferior a 2/3 (dois tercos) dos
associados com direito a voto. Paragrafo tdnico — O presente Estatuto é reformavel, no tocante a
administragdo, pelo consenso dos seus membros e com o “quorum” previsto no caput, sendo,
posteriormente, registrado no Cartério competente. Art. 20° — Compete a Assembléia Geral: I — Definir o
ambito, os objetivos e as diretrizes de atuagdo da entidade, tudo em conformidade com a Lei; 11
eleger os associados para a composi¢cdo do Conselho Fiscal e dos membros do Conselho de
Administragdo; III — deliberar sobre as contas e o Balan¢o Patrimonial de cada exercicio
financeiro da entidade: IV — conhecer, discutir e aprovar, anualmente, o Plano de Acdo e o
Or¢amento elaborado pelo Conselho de Administragdo; V — aprovar proposta de trabalho da
entidade para o fim de celebragdo de contrato de gestdo; VI — fiscalizar o cumprimento das
diretrizes e metas definidas em contrato de gestdo; VII — aprovar as normas de recrutamento e
sele¢do de pessoal, bem como o plano de cargos, salarios e beneficios; VIII — aprovar as normas
de contratag¢do de obras, servi¢os e aquisi¢do de bens; IX — pronunciar-se sobre dentincia que lhe
for encaminhada pela sociedade civil em relagdo a gestdo e aos servigos sob a responsabilidade
da entidade, adotando as providéncias cabiveis; X - autorizar a hipoteca ou a alienacio de bem de
expressivo valor; XI — referendar proposta do Conselho de Administragdo para a concessio do
titulo de novos associados, conforme previsto nos §§ 3° € 4° do Art. 42 e no § 2° do Art. 43, deste
Estatuto; XII — julgar recursos contra atos ou decisdes do Conselho de Administracio; XIII —
deliberar sobre reforma ou alteragdo deste Estatuto; XIV — resolver os casos omissos neste
Estatuto ¢ aqueles que lhe forem apresentados pelo Conselho de Administragdo, pelo Conselho
Fiscal ou, ainda, por, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos sécios no pleno gozo dos seus direitos
sociais; XV — deliberar sobre a dissolu¢do do Instituto e o destino dos seus bens patrimoniais;
XVI — destituir os administradores, membros eleitos do conselho de administracdo. § Unico - A
participa¢do na Assembleia Geral, 6rgdo maximo de deliberagfio, ndo sera remunerada. Art. 21° —
Os trabalhos das reunides da Assembléia Geral serdo registrados em ata, lavrada em livro especialmente a
isto destinado, ¢ as presengas dos sdcios serdo igualmente registradas em livro proprio. Paragrafo anico —
Os livros previstos neste artigo serdo confeccionados no padrdo de folhas soltas, através de sistema
informatizado, para posterior encadernagio, seguindo o padrio de tamanho A-4, contendo no maximo 200
(duzentas) folhas por livro e conterdo um Termo de Abertura, pelo qual se identificard o seu namero
seqiiencial, lavrado e assinado pelo Secretario Geral do Conselho de Administragdo, que cuidara, ainda, de
rubricar todas as suas paginas. CAPITULO 1I - Conselho de Administraciao Art. 22° — O Conselho de
Administracdo, 6rgao deliberativo e controlador, com poderes para planejar, orientar e fazer executar os
planos e programas de trabalho, ¢ composto por um Presidente, um Vice Presidente, um Secretario Geral,
um Tesoureiro ¢ 2 (dois) Conselheiros Membros. Paragrafo tnico - As decisdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes as reunides, cabendo ao seu
Presidente o voto de desempate, sempre que necessario. Art. 23° - O Conselho de Administragdo, eleito
inicialmente para um mandato de 4 (quatro) anos, tera sua composigdo renovada ao final de cada mandato.
permitida reeleicdo para o mesmo cargo. Art. 24° — Ao Conselho de Administragao compete: I — eleger,
entre 0s seus membros, os que ocupardo os cargos relacionados no Art.22; IT — submeter & Assembléia
Geral o Relatério Circunstanciado das atividades do Instituto, acompanhado da Prestacdo de Contas e do
Balango Patrimonial, com o competente parecer do Conselho Fiscal, nos termos dos incisos I e I do Art.
31, deste Estatuto, observando, na prestagdo de contas, os principios fundamentais de contabilidade e as
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Normas Brasileira de Contabilidade, a publicidade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividade e das demonstragdes financeiras da entidade; III — preparar e encaminhar para a
deliberacdo da Assembléia Geral, o Plano de A¢do e o Orgamento para cada novo exercicio financeiro do
Instituto; IV — aprovar a admissdo e exclusdo de associados; V — fiscalizar o integral cumprimento deste
Estatuto e resolver os casos omissos, exce¢do aos de competéncia da Assembléia Geral; VI — analisar,
discutir e aprovar o Regulamento Interno, os regimentos dos 6rgdos e departamentos, bem como as demais
normas de procedimento administrativo do Instituto; VII — expedir todas as suas decisdes por ato
denominado: Resolugdo do Conselho de Administragdo; VIII — propor a Assembléia Geral o valor da
contribuigdo prevista no § 5° do Art. 42; IX — fiscalizar todos os servigos administrativos do Instituto e de
seus oOrgdos ou departamentos; X — a aquisi¢do, a alienagdo e a oneragdo de bem imdvel, movel e
equipamentos, assim como confissdo de divida com garantia real ou pessoal, ressalvados aqueles atos de
competéncia da Assembléia Geral; XI — a aceitagdo de herancga, legado ou doagdo; XII — aprovar as
normas gerais sobre contratos, convénios e ajustes, provindas dos diversos orgdos ou departamentos do
Instituto; XIII — julgar e aplicar penalidades aos associados. XIV - Decidir sobre aplica¢des
financeiras, ouvindo o Conselho Fiscal, desde que tais operagdes se revistam de seguranga ¢
liquidez; XV - Criar comissdes especiais para o exame dos assuntos que julgarem necessarios a
consecucdo dos objetivos sociais; XVI - Contratar os profissionais necessarios a execuc¢do dos
servi¢os do Instituto, bem como dispensa-los em decorréncias das necessidades; XVII - Nomear
administradores e procuradores; Paragrafo Primeiro - Para desempenho das atividades que
levem o cumprimento de suas finalidades e objetivos, o Conselho de Administragdo podera
preencher o seu quadro funcional com técnicos, cedidos pela Prefeitura Municipal ou outros
Orgdos pablicos municipais, estaduais ou federais, via Termo de Cessdo; Paragrafo Segundo -
Ocorrendo falecimento, renuncia ou qualquer outra forma de impedimento de mais de 50%
(cinquenta por cento) dos membros do Conselho de Administragdo, serd convocado e instalada.
Assembleia Geral Extraordinaria, que procederd a destituigdo dos demais membros desta mesma
diretoria e do Conselho Fiscal, eleitos naquela mesma oportunidade, realizando-se elei¢des gerais
para composi¢do de novo Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, que terdo posse
imediata; Art. 25° — Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete: I — representar o Instituto,
ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente; IT — convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral e do
proprio Conselho; IIT — realizar todos os atos de direcdo implicita ou explicitamente, que lhe forem
atribuidos por este Estatuto, podendo delegar atribui¢des; IV — promover a execugio das deliberagdes dos
oOrgdos mencionados no inciso Il acima; V — autorizar despesa extraordinaria e urgente, ndo prevista no
Plano de Agdo e ou no Or¢amento do exercicio, “ad referendum” da Assembléia Geral; VI — assinar, com
0 Secretario Geral, os titulos de associados e diplomas conferidos pelo Instituto; VII — aprovar, alterando-
a se necessario, a organizagdo dos quadros de pessoal da estrutura do Instituto; VIII — contratar, nomear e
demitir funcionarios, determinando fungdes e vencimentos; IX — abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias; emitir, endossar e avalizar titulos de créditos e/ou ordens de pagamento; celebrar
contratos de financiamento com bancos e estabelecimentos de crédito em geral, quer por cédula
de crédito bancdrio, comercial ou industrial, contrato de capital de giro, ou qualquer outra forma
de empréstimo, ofertando as garantias necessarias quer por aval, endosso, cessdo ou outras
quaisquer forma exigida, podendo delegar poderes para tal; X — nomear comissdes para opinar sobre
propostas de admissao de socios; para realizar sindicancias e para outras finalidades, a juizo do Conselho
de Administragdo; XI — Propor alteragdes neste Estatuto; XII - Receber ou autorizar que sejam
recebidos quaisquer auxilios ou subvengdes oriundas tanto de entidades publicas, autarquias ou
particulares; Abrir ¢/ou encerrar filiais; Art. 26° — Ao Vice Presidente compete: I — substituir o
Presidente nas suas faltas ou impedimentos, praticando todos os atos da competéncia deste; II — aceitar as
delegagdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente, auxiliando-o no que for solicitado. Art. 27° — Ao
Secretario Geral compete: I — organizar e dirigir os servigos da Secretaria do Instituto, elaborando.
inclusive, o capitulo do Regimento do Conselho de Administragdo, correspondente ao seu setor; Il —




organizar e secretariar as reunides do Conselho de Administragdo, redigindo as respectivas atas; Il —
preparar a convocacdo das reunioes da Assembléia Geral, organizando-as para que saiam a contento; IV —
assinar, com o Presidente, os titulos e diplomas conferidos pelo Instituto; V — manter atualizado o cadastro
dos associados, controlando, inclusive a situagdo de cada um quanto a posi¢do de regularidade para gozo
dos direitos sociais; VI — redigir as correspondéncias, avisos e outros atos internos do Conselho de
Administra¢ao e da sua Presidéncia; VII — apresentar, mensalmente, ao Presidente, relatorio sucinto das
atividades da sua pasta; VIII — supervisdo e redacéo final das presta¢des de contas, do Plano de A¢édo e do
Orcamento anual. Art. 28° - Ao Tesoureiro compete: 1 — organizar e dirigir os servi¢os da Tesouraria,
elaborando, inclusive, o capitulo do Regimento do Conselho de Administracdo, correspondente ao seu
setor; I1 — ter sob sua fiscalizagdo e vigilancia o patrimdnio da Associa¢do, juntamente com o Presidente;
III — apresentar ao Conselho de Administragdo o balancete do movimento mensal da entidade; IV —
fornecer ao Conselho de Administragdo o Balango Patrimonial do Instituto, acompanhado dos
demonstrativos contabeis indispensaveis a uma boa interpretagdo, bem como auxiliar o Secretario Geral a
preparar a prestacdo de contas, o Plano de A¢do e o Orgamento; V — apresentar, mensalmente, ao
Presidente relatorio sucinto das atividades sob sua responsabilidade. Art. 29° — Aos demais Membros do
Conselho de Administragdo compete: I — aceitar as delegagdes que lhes forem atribuidas pelo Presidente,
auxiliando-o no que forem solicitados; II — participar, opinar e votar nas reunides do Conselho de
Administracdo. CAPITULO III - Conselho Fiscal Art. 30° — O Conselho Fiscal, orgao de fiscalizacao
das contas e dos negocios do Instituto, eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, ¢é
composto por 3 (trés) Membros Titulares e igual nimero de Suplentes, permitida uma reelei¢do. Art. 31°
— Ao Conselho Fiscal compete: I — examinar, em qualquer tempo, as contas e demonstrag¢des financeiras,
os livros, os papéis e o caixa do Instituto, devendo o seu Tesoureiro fornecer-lhes as informagdes
solicitadas e auxilid-lo no que couber; II — apresentar ao Conselho de Administragdo e a Assembléia Geral
parecer sobre a prestacdo de contas, o Balango Patrimonial e seus demonstrativos, bem como sobre o
Orgamento; III — denunciar ao Conselho de Administragdo e ou a Assembléia Geral erros, falhas e
irregularidades que encontrar, sugerindo medidas que reputar necessarias e Gteis ao Instituto; IV —
convocar a Assembléia Geral nos termos do § 2° do Art.16, deste Estatuto, sempre que ocorrerem motivos
graves e urgentes; V — Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.
Art. 32° — Ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito anualmente entre os seus pares, compete: I — convocar
e dirigir as reunides do seu Conselho; II — nomear, entre os seus pares, um Secretario para exercer as
fungdes decorrentes; III — designar, entre os Membros Titulares e Suplentes, um relator dos assuntos a
serem examinados; IV — assinar a correspondéncia enderegada ao Conselho de Administracio; V —
convocar a Assembléia Geral, a requerimento do Conselho Fiscal e conforme previsto no inciso IV do
artigo anterior. CAPITULO IV — Orgdos de Assessoramento. Art. 33° — Sdo considerados orgaos de
assessoramento ao Conselho de Administracdo: I — Conselho Técnico Médico; IT — Comissdo de Controle
de Infecgdo Hospitalar; Il — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes; IV — Comissio de Bioética; §
1° — As comissdes previstas no caput terdo as suas competéncias e funcionamento disciplinadas em
regimentos proprios, aprovados pelo Conselho de Administragdo, sendo que as previstas nos incisos Il e
I1I observardo, ainda, o que prescreve a legislagdo pertinente. § 2° — Aos membros indicados para qualquer
dos orgaos descritos neste artigo, a igualdade dos demais administradores eleitos, ndo cabera nenhum
direito além do trabalho filantropico voluntario, caso aceitem a nomeagdo. § 3° — Poderio ser criados
outros orgdos de assessoramento, segundo a necessidade decorrente da criagdo de novos departamentos do
Instituto. SECAO I - Conselho Técnico Médico. Art. 34° — O Conselho Técnico Médico ¢ orgdo de
assessoramento e definicdo dos assuntos médico-cientificos, sendo as suas deliberagdes, defini¢oes e
pareceres encaminhados, pelo seu representante, ao Conselho de Administragdo. § 1° — O Conselho
Técnico Médico sera composto por 3 (trés) membros escolhidos pelo Conselho de Administragdo, com
mandato de igual periodo ao deste, entre médicos e outros de nivel superior com reconhecido valor
profissional e que atuem no Instituto. § 2° — O Conselho Técnico Médico elegera, por maioria de votos, o
seu representante. SECAO II - Comissio de Bioética. Art. 35° — A Comissdo de Bioética ¢ orgdo de
assessoramento do Conselho Técnico Médico, integrado por pessoas de renomado valor profissional e
social, respeitada a diversificacdo de areas do conhecimento humano e de agdo na comunidade, que




discutira a ética da vida da pessoa humana dentro do processo técnico-cientifico adotado nos protocolos
terapéuticos do Instituto. Paragrafo tnico - A escolha dos membros desta Comissdo sera da exclusiva
competéncia do Conselho de Administragdo, que disciplinara a data e o local para as suas reunides.
TITULO 1V - Eleigdes e posses. Art. 36° — As eleigdes se processardo por escrutinio secreto ou por
aclamacao, cabendo um voto a cada sécio presente a Assembléia Geral € no pleno gozo dos seus direitos
sociais, nao se admitindo voto por procurag@o. Art. 37° — Verificada a existéncia de “quorum™ ¢ instalados
os trabalhos, o Presidente dara conhecimento das chapas inscritas para o pleito e determinara o inicio do
processo de votagdo, pelas cédulas devidamente autenticadas e das quais constara a identificacio das
chapas concorrentes. Paragrafo tinico — Ocorrendo empate na votagdo, considerar-se-a vencedora a chapa
cujos membros representarem maior tempo de admissdo no quadro social da entidade. Art. 38° — Podera
concorrer a qualquer cargo eletivo previsto neste Estatuto o associado que tenha, na data da elei¢io, pelo
menos, 2 (dois) anos completos de permanéncia no quadro social, em situagdo regular e quite com o cofre
do Instituto. Art. 39° — O registro das chapas, com a anuéncia expressa dos seus membros, se fard na
Secretaria Geral do Conselho de Administragdo, exigindo-se chapas completas para o Conselho Fiscal e
para o Conselho de Administragdo, mediante requerimento em 3 (trés) vias, firmado por um dos
candidatos, e protocolado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da Assembléia Geral.
Paragrafo tnico — E vedado ao associado participar de mais de uma chapa concorrente. Art. 40°. —
Compete ao Conselho de Administracdo, até 48 (quarenta e oito) horas apds o término do prazo de
registro das chapas, verificar sua regularidade, bem como decidir sobre eventuais impugnagdes
apresentadas em igual prazo. Art. 41° — Os eleitos reputar-se-do empossados assim que proclamada a
apuragdo final do escrutinio ou mesmo da aclamag¢do. TITULO V - Dos Associados, Admissio,
Exclusao, Direitos e Deveres. Art. 42° — O Instituto ¢ constituido por niamero ilimitado de pessoas de
comprovada conduta moral, que forem admitidas na forma deste Estatuto, denominadas associados e
enquadrados em uma das seguintes categorias: I — Fundador; II — Contribuinte; III — Benfeitor; TV —
Benemérito. § 1° — Associado Fundador € todo aquele que participou da fundagdo do Instituto. § 2° —
Associado Contribuinte € a categoria atribuida a pessoa fisica ou juridica que, uma vez proposta, vier a ser
aprovada para integrar o quadro associativo da entidade. § 3° — A categoria de Associado Benfeitor sera
atribuida a pessoa fisica ou juridica que contribuir para o Instituto com donativo de vulto; que concorrer
para a construgdo de unidades assistenciais ou outras obras ou reformas necessérias ao bom desempenho
das suas atividades institucionais, sempre a critério do Conselho de Administragéio e “ad referendum” da
Assembléia Geral. § 4° — Considerar-se-4 Associado Benemérito a pessoa fisica que tenha prestado
relevantes servicos ao Instituto, no campo da medicina, assisténcia social, filantropia ou outro, assim
considerados pela Assembléia Geral, por proposta do Conselho de Administragio ou de, pelo menos, 10
(dez) associados efetivos, que justificardo os motivos. § 5° — O Associado Contribuinte fica sujeito a
contribuicdo mensal, semestral ou anual que a Assembléia Geral vier a deliberar. § 6° — Serdo
considerados no gozo dos seus direitos os Associados Contribuintes quites com a contribuigio prevista no
paragrafo anterior e aqueles incluidos nas demais categorias, neste caso, desde que cumprindo
regularmente este Estatuto. Art. 43° — A admissdo de Socio Contribuinte iniciar-se-a por indicagdo dos
socios fundadores ou por proposta subscrita, no minimo, por 3 (trés) socios efetivos, no pleno gozo dos
seus direitos ¢ hd 2 (dois) anos nessa condigdo. § 1° — A proposta devera vir acompanhada da
manifestacdo expressa do proposto em tornar-se Associado Contribuinte da instituigio; nome completo,
idade, naturalidade, estado civil e enderego residencial, tudo isto para pessoa fisica, ou a copia do cartdo
do CNPJ ¢ a manifestagdo expressa, se pessoa juridica. § 2° - Cabera ao Conselho de Administracio a
aprovacdo da proposta, mediante “referendum™ na primeira Assembléia Geral que vier a ocorrer. Art.44°
— Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas em nome do
Instituto. Art. 45° — Sujeitar-se-4 a pena de exclusio o socio que: I — tiver comportamento incompativel
com a dignidade e o decoro da Instituigo; IT — for condenado, em sentenca passada em julgado, por ato
que o torne inidoneo; Il — causar prejuizo o Instituto, por dolo ou culpa grave; IV — se locupletar, direta
ou indiretamente, com dinheiro ou outro qualquer bem de propriedade do Instituto; § 1° — A exclusio
dependera de regular sindicancia e delibera¢do do Conselho de Administragdo, especialmente convocado,
assegurado amplo direito de defesa. § 2° — Admitir-se-a recurso para a Assembléia Geral, pelo interessado,




no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo que aplicar a penalidade prevista neste artigo. §
3° — A Assembléia Geral, em votagdo secreta, julgara o recurso a que se refere o paragrafo anterior. Art.
46° — Por infragdo a este Estatuto, ao disposto no Regulamento Interno e as resolugdes ou normas do
Instituto, o sécio podera ser punido com uma das seguintes penas; 1 — adverténcia por escrito; Il —
suspensdo por até 60 (sessenta) dias; III — eliminagdo do quadro social. § 1° — A penalidade sera aplicada
tendo-se em conta a natureza e a gravidade da falta, devendo. preferencialmente, quando couber,
obedecer-se a graduac@o sucessiva estabelecida neste artigo, sendo que a reincidéncia a agravara. § 2° - A
pena, salvo a de adverténcia escrita, priva o socio dos seus direitos estatutarios, exceto o de pedir
reconsideragdo ao Conselho de Administra¢do ou de recorrer a Assembléia Geral, na forma do § 2° do Art.
52 deste Estatuto, se a decis@o for pela elimina¢do do quadro social. Art. 47° — Sio direitos dos socios
quites com as suas obriga¢des sociais: — I tomar parte nas discussdes e deliberacdes da Assembléia Geral:
IT — votar e ser votado para a renovag¢ao dos Membros do Conselho de Administragao ou para o Conselho
Fiscal a cada 04 (quatro) anos; III — propor a admissdo de Socio Contribuinte, nos termos do Art. 43 1V —
postular, perante o Conselho de Administragdo e, se for o caso, & Assembléia Geral, 0 exato cumprimento
do presente Estatuto; V —requerer, nos termos deste Estatuto, a convocacdo de Assembléia Geral
Extraordinaria, desde que justificados os motivos; VI —propor ao Conselho de Administragdo as medidas
que julgar convenientes aos interesses do Instituto; VII —solicitar, a qualquer tempo, a sua baixa do quadro
social do Instituto. Art. 48° — Sdo deveres dos Associados: I — cumprir e fazer cumprir fielmente as
disposigdes estatutdrias e regimentais, bem como as decisdes emanadas dos 6érgaos deliberativos e de
administragdo da Instituigdo; Il — comparecer as Assembléias Gerais e aos atos solenes promovidos pela
entidade: II — aceitar e exercer, ressalvada escusa legitima, o cargo para o qual for eleito ou designado;
IV — ndo faltar a duas Assembléias Gerais consecutivas ou a duas reunides consecutivas do Conselho de
Administracdo, quando membro deste, sob pena de exclusdo automatica do quadro social ou perda do
mandato ou outra pena a critério do Conselho de Administracdo; V — denunciar, ao Conselho de
Administragdo e/ou a Assembléia Geral, qualquer irregularidade ou abuso, de seu conhecimento, que
possa prejudicar o Instituto; VI — zelar pelo patriménio moral e material do Instituto, portando-se
condignamente em todas as suas dependéncias e evitando manifestagdes que possam trazer a desarmonia
social; VII — promover, sempre, o engrandecimento do Instituto, compativel com os seus objetivos. Art.
49° — A pessoa juridica admitida como Sécio Contribuinte ndo podera ser votada para cargo eletivo da
Instituicdo e devera indicar uma pessoa fisica para representa-la, a qual tera direito a voz e voto nas
Assembléias Gerais, sendo-lhe vedado candidatar-se a cargo eletivo. Paragrafo dinico — aplicam-se as
pessoas juridicas e fisicas mencionadas neste artigo, no que couber, as disposigdes dos artigos 43, 44, 45,
46, 47 ¢ 48 deste Estatuto. TITULO VI - Do Hospital, Corpo Clinico e Diretoria Clinica. Art. 50° — O
hospital que integrar a estrutura do Instituto tera uma administragdo profissional, de preferéncia executada
por Administrador Hospitalar habilitado, cuja contratagdo sera da competéncia do Presidente do Conselho
de Administragdo, ndo podendo a escolha recair sobre integrante do quadro associativo da entidade
mantenedora. TITULO VII - Da Publicidade — art. 51° - O Instituto Beneficente do Sertdo
Pernambucano, obrigatoriamente, publicara anualmente, no Diario Oficial do Estado de Pernambuco e em
outros, quando a lei ou contratos o assim determinar, e ainda, em sitio eletronico da propria entidade, seu
relatorio financeiro e o relatério de execu¢do de contrato de gestdo que esteja a realizar ou realizado.
TITULO VIII - Disposicdes gerais e transitorias. Art. 52° — Tanto o hospital como qualquer outro
estabelecimento ou departamento que vier a ser criado e mantido pelo Instituto, terdo regimentos proprios
que vigorardo apos aprovagdo pelo Conselho de Administragdo. Art. 52° — Aprovado o presente Estatuto
pela Assembléia Geral que o apreciar, sera ele registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
da Comarca de Serra Talhada, Estado de Pernambuco, quando, entdo, entrara em vigor. Em ato continuo,
a Sra. Presidente submeteu a discussdo e votagdo dos presentes os termos do Estatuto e alteracio da sede
do institui¢do, tudo restando unanimemente aprovado em todos os seus termos.

Nada mais houve, pelo que, a Sra. Presidente deu por encerrada a Assembleia desejando os mais
sinceros votos de sucesso aos a todos os presentes. Lavrada, lida e aprovada a presente ata, vai
por todos, devidamente assinada, para que produza seus juridicos e legais efeitos, determinando a




Sra. Presidente, a tomada das providencia necessarias junto aos Orgdos competentes,
especialmente ao Cartorios de Titulos e Documentos desta Comarca de Serra Talhada, como
também, comunicagdo aos Ministério da Justica, da Saude e a Receita Federal.

Serra Talhada, 18 de janeiro de 2016.
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